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195 ЦЕХ ПРЕДСТАВИЛИ
АДМИНИСТРАЦИИ ПРЕЗИДЕНТА

МОЛОДЫЕ 
ТАЛАНТЫ! 
МЫ ИЩЕМ ВАС!

Вы молоды, энергичны и ра-
ботаете на Обуховском заво-
де? Тогда мы ищем именно вас! 
В канун Дня рождения Обу-
ховского завода пройдет кон-
курс «Молодые таланты ГОЗ», с 
успехом дебютировавший год 
назад. Он вновь позволит мо-
лодежи нашего предприятия 
продемонстрировать все мыс-
лимые и немыслимые способ-
ности, раскрыть уйму талантов 
и скрытых возможностей. Всех 
участников конкурса ждет без-
мерный заряд позитива от за-
хватывающего процесса подго-
товки к выступлению, а также 
интересные подарки и сюр-
призы.

Участниками конкурса могут
стать юноши и девушки в воз-
расте до 35 лет включительно, 
работающие на нашем пред-
приятии. Вам необходимо при-
нести 3 своих фотографии и не-
большой рассказ о себе в отдел 
внешних связей № 43 (каб. 102, 
здание УКС, тел. 90-97) либо 
прислать на e-mail: info@goz.ru
в срок до 13 марта. По резуль-
татам отборочного тура будут 
названы участники, которые 
и продемонстрируют свои та-
ланты на сцене КЦ «Троицкий» 
в начале мая.

Не раздумывайте, окунай-
тесь в бурю новых впечатле-
ний и ярких эмоций!

Редакция «ОВ»

Я ГОТОВ ОТВЕЧАТЬ НА ЛЮБЫЕ ВОПРОСЫ И НА ЛЮБУЮ КРИТИКУ!
ВСТРЕЧА ОБУХОВЦЕВ С ГЛАВОЙ НЕВСКОГО РАЙОНА

мелкие строительно-монтаж-
ные работы, разворачивали 
сборочные площади, осущест-
влялась наладка новых станков.
Несмотря на сложности, возни-
кающие в процессе реконст-
рукции, заводчане мужествен-
но их преодолевали, что по-
зволило продемонстрировать 
гостям цех во всей красе.

Непосредственно при входе 

в цех А. Д. Беглову был показан 
макет застройки Обуховского 
завода и прилегающей терри-
тории. М. Л. Подвязников рас-
сказал про конфигурацию СЗРЦ,
указал, где начато строительст-
во Производственного ком-
плекса № 1, описал планы по 
реконструкции спортивного 
комплекса «Обуховский».

»продолжение стр. 2

Директор Обуховского за-
вода встретил гостей у ворот 
отремонтированного корпуса 
УКС. Теперь там размещаются
кадровые и другие вспомога-
тельные службы завода. После
этого вся делегация перемес-
тилась к малому пролету Про-
изводственного комплекса № 2.
В цехе серьезно готовились к 
визиту – экстренно завершали 

Генеральный директор Обуховского завода М. Л. Подвязников демонстрирует продукцию предприятия

15 февраля в Красном уголКе цеха № 3 состоялась встреча главы администрации невсКого района 
санКт-Петербурга с. а. ситдиКова с сотрудниКами обуховсКого завода. Эта встреча собрала более 
сотни обуховцев, желавших задать свой воПрос сергею алеКсеевичу лично, ведь многие из них 

Проживают именно в невсКом районе. После 10-минутного фильма о жизни района, глава 
администрации Перешел на общение с аудиторией в режиме «воПрос – ответ», 

Которое Продолжалось больше часа. »продолжение стр. 2

3 февраля состоялось важное для всего завода событие – с визитом на строительство северо-заПадного 

регионального центра Концерна Пво «алмаз-антей» Прибыл заместитель руКоводителя администрации 

Президента рф алеКсандр дмитриевич беглов. его соПровождал генеральный диреКтор Концерна владислав 

владимирович меньщиКов.
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на множество проблем, строи-
тельство идет. И теперь об этом
знают не понаслышке в Адми-
нистрации Президента Россий-
ской Федерации. Будем наде-
яться, что визит станет пово-
дом для более пристального 
внимания к проблемам Обу-
ховского завода со стороны го-
сударства.           Д. С. Джепа

Очень волновал присутство-
вавших на встрече вопрос рас-
селения «хрущевок» по про-
грамме реновации кварталов: 
Троицкое поле в эту програм-
му не входит, а вот в районе 
Щемиловка срок реализации 
данного проекта отнесен к 
2019 году. Но вызвавшим наи-
большую дискуссию оказался 
вопрос относительно дома 
№ 23 по Запорожской улице. 
Как объяснил глава Невского 
района, этот дом (в отличие от 
дома № 21) не попал под рас-
селение при строительстве 
КАД, так как по нормативам 
находится на достаточном рас-
стоянии от кольцевой автодо-
роги. Все бывшие общежития 
«Большевика» были переданы 
городу, и людям была дана воз-
можность приватизировать
свое жилье. Однако на деле 
получилась абсурдная ситуа-
ция, когда в квартире по доку-
ментам стал числиться мусо-
ропровод и прочие подобные 
вещи. И как решать данные 
проблемы – неизвестно, пото-
му что на данный момент собст-
венниками жилья являются 
сами жители, и только они 
вправе решать, с какой управ-
ляющей жилищной компанией 
им работать, Администрация 
района не имеет прав вмеши-
ваться в этот процесс. Два веч-
ных вопроса «Кто виноват?» и 
«Что делать?», на которые ни-

кто не может дать однознач-
ного ответа.

Зато четкий ответ был дан 
на вопрос о судьбе гостиница 
«Речная» − она будет снесена, 
и на ее месте будет построен 
жилой многоквартирный дом. 
Касаясь вопросов строительст-
ва, С. А. Ситдиков рассказал, 
что в Рыбацком уже в скором 
будущем будет создан яхт-клуб 
и открыт гипермаркет «Лента». 
А вот постройка в этом районе 
какого-то крупного торгово-
развлекательного центра, рав-
но как и открытие других ги-
пермаркетов, не входит в бли-
жайшие планы − свободных 
территорий для этого нет. Зато 
уже совсем скоро будет соз-
дан надземный переход через 
улицу Народная за Володар-
ским мостом.

Хочется верить, что данная 
встреча позволила нашим со-

трудникам понять перспек-
тивы развития района, в ко-
тором они живут, и получить 
ответ из первых уст хотя бы на 
некоторые, наиболее важные 
для них вопросы.

О. М. Семенова

впечатление на высоких гос-
тей – Александр Дмитриевич 
даже осмотрел кабину одной 
из машин.

Завершив проход по проле-
там цеха, гости направились в 
АБК, где посетили помещения 
ОКБ и ОТД. Для сотрудников 
этих подразделений визит стал
полной неожиданностью. На 

этажах еще продолжается про-
цесс перемещения имущест-
ва, люди обустраиваются на но-
вых местах. Тем не менее, гос-
тей встретили с радостью, по-
делились своими заботами, 
рассказали про перспективы.

В целом, по словам руководст-
ва предприятия, визит прошел
удачно. Главное, что, несмотря

» начало стр. 1
Самым наболевшим оказал-

ся «квартирный вопрос» − его 
задавали наиболее часто, но 
каждый раз в новом ракурсе. 
На вопрос, есть ли шанс до-
ждаться своей очереди на по-
лучение жилья, на которой на-
ходится с 1984 года, было дано 
разъяснение, что по обычной 
очереди получают очередники
1979 года; очередь движется, 
но подойдет нескоро. С льгот-
ными категориями граждан 
картина выглядит несколько 
лучше. По заявлению главы, в
прошлом году квартирами бы-
ли обеспечены все ветераны 
ВОВ (более 900 человек), мно-
годетные семьи и многодетные 
семьи с детьми-инвалидами. 
Также ежегодно более 2000 
квартир социального найма 
район выделяет льготным ка-
тегориям граждан. Для других 
категорий в городе работает 5 
программ, по которым горо-
жане могут получить субси-
дии от государства на получе-
ния жилья – в зависимости от 
года постановки на очередь, 
состава семьи. По программе 
«Молодежи доступное жилье» 
ежегодно сдается один-два до-
ма. За более подробными разъ-
яснениями по движению оче-
реди, участию в жилищных 
программах С. А. Ситдиков 
рекомендовал населению об-
ращаться в жилищный отдел.

» начало стр. 1
После вводной части делега-

ция осмотрела большие станки
в малом пролете, оборудова-
ние бывшего 88 цеха и сбороч-
ные площади. Нужно отметить,
что к визиту в 195 цех доставили 
практически всю номенклату-
ру выпускаемых заводом из-
делий, что произвело сильное 

БУДНИ ЗАВОДАБУДНИ ЗАВОДА

Глава Администрации 
Невского района С. А. Ситдиков

Я ГОТОВ ОТВЕЧАТЬ НА ЛЮБЫЕ ВОПРОСЫ И НА ЛЮБУЮ КРИТИКУ!
ВСТРЕЧА ОБУХОВЦЕВ С ГЛАВОЙ НЕВСКОГО РАЙОНА

195 ЦЕХ ПРЕДСТАВИЛИ
АДМИНИСТРАЦИИ ПРЕЗИДЕНТА

уважаемые жители невсКого района!
С 16 января 2012 г. работают 
ОБЩЕСТВЕННЫЕ ПРИЕМНЫЕ 

Администрации Санкт-Петербурга 
при Администрации Невского района.

Открыты ежедневно с 9.00 до 21.00 по адресам:
ул. Народная, д. 47, корп. 3 (тел.: 240-34-92),

ул. Ивановская, д. 24, литера А (тел.: 8-981-872-68-21).
Телефон горячей линии: 568-42-96.

Дежурная служба: 560-00-27.
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М. Ю. Сатаринов рассказывает ветеранам 
о новом оборудовании реконструированного цеха

Экскурсию для заводчан ведет В. Ф. Яковлев

ТАК  ДЕРЖАТЬ!

по замене режущего инструмен-
та и других деталей выполняют-
ся в автоматическом режиме.

В заключении нам показали 
изделия, для которых изготав-

ливались детали на этих заме-
чательных станках. Они про-
извели на нас такое огромное 
впечатление, что мы еще долго 
обсуждали и восхищались но-
вым цехом. Мы убедились, что 
курс на преобразование на-
шего предприятия, которому 
через год исполнится 150 лет, 
взят правильный. Мы очень 
рады, что новое поколение ру-
ководителей Обуховского за-
вода, на котором многие из 
нас трудились в среднем 50 
лет, работает успешно. Не ос-
танавливая производство, оно 
создает современный завод, 
у которого большое будущее. 
Так держать!

Совет ветеранов завода

му, можно в считанные минуты 
делать уже совершенно дру-
гую деталь. Все это дает очень 
большую производительность 
труда, поскольку все операции

Когда мы вошли в цех нас по-
разило, как много уже сдела-
но. Прежде всего, новое, со-
временное оборудование и ос-
нащение цеха. Начиная с пер-
вого пролета, на котором рас-
полагается заготовительный 
участок, мы увидели, какие 
сложные заготовительные опе-
рации можно механизировать
за счет автоматической плаз-
менной и лазерной резки, уп-
равляемой оператором.

В следующем пролете цеха 
нас восхитило уникальное обо-
рудование для механической 
обработки корпусных деталей.
Все операции выполняются с 
помощью компьютерной тех-
ники. Быстро сменив програм-

курсии. Как рассказывает со-
трудник 46-го цеха Михаил Ми-
хайлов, молодежи не безраз-
лично возрождение цеха, и они
с особым интересом смотрели 
на фрезерные станки с ЧПУ, ко-
торые там установлены. Есть
отличие от тех станков, кото-
рые они привыкли видеть у 
себя в цехе. В первом проле-
те стоят пятиосевые станки, а
чем больше осей в станке, тем
за меньшее количество уста-
новок программ можно сде-
лать детали. Они оборудованы 
системой контактного измере-
ния Renishaw, которая позво-
ляет проверить пригодность 
сварной конструкции к даль-

Для всех желающих сотруд-
ников завода в конце января-
была проведена экскурсия по 
реконструированному корпу-
су 195-го цеха. За три часа его 
посетили 255 человек: было 
сформировано 9 групп, каж-
дой из которых в течение по-
лучаса рассказали о новой 
структуре цеха, показали при-
обретенное оборудование, на
котором уже начали свою ра-
боту сотрудники нашего заво-
да. Экскурсию проводили Вик-
тор Федорович Яковлев и Игорь 
Анатольевич Яковлев.

Своими впечатлениями с ра-
достью поделились сотрудни-
ки, которые побывали на экс-

нейшей обработке. После об-
работки также может измерить 
размеры получившейся дета-
ли с точностью до 2 микрон и 
на соответствие чертежу. «Все 
это можно автоматизировать, −
говорит Михаил, − если еще до-
бавить компьютер, сеть и сер-
вер с программистами, то все 
можно будет делать виртуаль-
но. Вот этим и хороши станки 
в 195 цехе − один станок но-
вого поколения заменяет не-
сколько». В конце разговора 
Михаил правильно заметил, 
что сейчас 21 век и существу-
ет много технических разра-
боток. Очень приятно видеть, 
как обновляется содержание 
цехового оборудования.

В соседнем пролете цеха бу-
дут проходить сварочно-сбо-
рочные работы. Как рассказал 
Виктор Федорович, там нахо-
дятся станки с термической 
резкой металла. Термическая 
резка – процесс, без которого 
на сегодняшний день не может 
обойтись ни одно предприя-
тие, занимающееся резкой лис-
тового металла. Машина тер-
мической резки оснащена ЧПУ
и предназначена для прямоли-

нейного и фигурного раскроя
металла с помощью плазмен-
ной резки, обладает высокой 
скоростью и точностью пози-
ционирования, характеризует-
ся гибкостью и простотой в уп-
равлении. А машины для плаз-
менной резки металла явля-
ются высокотехнологичным и 
малозатратным методом тер-
мической резки металла. 

Сотрудник отдела главного 
метролога Дмитрий Барышев 
изначально шел на экскурсию 
для ознакомления с продукци-
ей нашего завода и был прият-
но удивлен, когда увидел такое 
количество уже готовых из-
делий во всей красе, которые 
выпускает Обуховский завод. 
Ведь часто многие сотрудники 
не знают, для какого конечно-
го результата трудятся, видят 
только свой участок подготов-
ки изделия к выпуску. 

Хочется верить, что увиден-
ное в цехе № 195 вдохновит со-
трудников нашего предприя-
тия на профессиональные ус-
пехи и придаст сил в их не-
легком, но таком важном еже-
дневном труде.

Е. А. Иванова

НА ЭКСКУРСИЮ В 195 ЦЕХ

в день 68-ой годовщины полного освобождения ленинграда от фашистской блокады больше полусотни ветеранов – бывших работников 
обуховского завода – пришли на предприятие. в этом году администрацией обуховского завода было принято решение сделать своим ветеранам 
особый подарок – провести для них экскурсию в только что реконструированный цех № 195. ветераны обуховского завода стали первыми, кто 

вошел в новый производственный комплекс после завершения строительных работ и увидел цех во всей красе.
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Полковник 
Александр Петрович Пермяков

ском училище в городе Севас-
тополь, а при распаде Совет-
ского Союза вернулся в Пе-
тербург – в ВВМУ им. Фрунзе. 
Службу на атомных подводных 
лодках он проходил с 1996 по 
2007 год. Во время службы 
на атомной подводной лодке 
происходило немало интерес-
ных моментов. Например, как 
рассказал Олег Валерьевич, во 
время автономных плаваний 
(а это выход в море на 60 дней 
и более) состав подводной 
лодки на выходных устраивал
конкурсы, чтобы служба под 
водой не становилась слиш-
ком тяжелой. Веселой оказа-
лась история, когда на время 
автономного плавания был 
устроен конкурс на лучшую бо-
роду. Так, в течение 60 дней вы-
полнения боевой задачи пяте-
ро конкурсатов имели право не 
бриться, ну а по истечении дан-
ного срока в качестве награды 
победитель конкурса при вы-
ходе на землю получил право 
недельного ношения своей
знатной бороды. Помимо за-
бавных случаев были в жизни 
Олега Валерьевича и настоя-
щие происшествия. При отра-
ботке военных задач в Барен-
цевом море, проходя службу 
на экспериментальной подво-
дной лодке «Груша», произо-
шла аварийная ситуация. При 
погружении еще на перископ-
ную глубину, началось интен-
сивное поступление воды в
шестой отсек подводной лод-
ки. В то время Олег Валерье-
вич был командиром кормо-
вой швартовой команды, и уст-
ранение течи в отсеке легло 
на его плечи. Ликвидация не-
исправности заняла 4 часа си-
лами 3 человек из состава ко-
манды, одним из которых и 
был Олег Валерьевич. Слож-

ность заключалась в том, что 
устранение неполадки необ-
ходимо было производить в 
тесных условиях – в промежут-
ке между легким и прочным 
корпусом подводной лодки. 
За устранение данной неис-
правности Олег Валерьевич и 
был награжден памятным по-
дарком от командующего Се-
верного флота. За время служ-
бы был награжден медалями 
«За воинскую доблесть» раз-
личных степеней.

Совсем недавно службу в 
Вооруженных силах прошел 
инженер ОКБ Константин Нау-
менко: с 2009 по 2010 год в по-
селке Воротынск Калужской 
области – в вертолетном пол-
ку ВВС. Воротынск находится 
неподалеку от исторически 
знаменательного места нашей
Родины – места стояния рус-
ского войска на реке Угре. Рас-
сказывая об армейской жизни, 
Константин провел интерес-
ную параллель: «Существует 
множество обрядов перехода 
из молодых людей в мужчин 
в разных народах, а в нашей 
стране данный переход полу-
чается непосредственно про-
хождением воинской службы». 
Армия, по словам Константина, 
учит молодых людей решитель-
ности, рассудительности, ра-
циональности и взаимопомо-
щи. Но, помимо этого, она еще 
дарит много курьезных случа-
ев, которые помогают лучше уз-
нать друг друга и сдружиться.

От лица всей прекрасной 
половины Обуховского завода 
хочется поздравить мужчин 
с Днем защитника Отечества! 
Воплощайте в себе всю силу, 
мужество и стойкость, чтобы 
мы могли позволить себе ма-
ленькие женские слабости.

Е. А. Иванова

листы узкого профиля, причем 
задачи и проблемы их выходят 
за рамки военного назначения. 
Из рассказа полковника мы 
узнали, что при помощи спе-
циалистов трубопроводных 
войск решались задачи орга-
низации снабжения питьевой 
водой населения Армении при
ликвидации последствий силь-
нейшего землетрясения, под-
вода водоснабжения для туше-
ния лесных пожаров, проклад-
ки водопровода для недопу-
щения потери урожая вследст-
вии сильной засухи в Грузии, в 
Алазанской долине. А. П. Пер-
мяков принимал непосредст-
венное участие в этих работах. 
Александр Петрович считает, 
что этот огромный опыт ему 
очень помогает при решении 
сложнейших задач на Обухов-
ском заводе.

О жизни морского офицера 
нам поведал капитан третьего 
ранга Олег Валерьевич Муза-
лев, заместитель начальника 
отдела ГО и ЧС. Свою судьбу 
Олег Валерьевич решил еще 
подростком, когда пошел учить-
ся в Нахимовское училище в 
Санкт-Петербурге, далее про-
должил обучение в Черномор-

На нашем заводе больше 
1500 сотрудников – это мужчи-
ны, из них около 150 человек –
военнообязанные в офицер-
ских званиях, служившие в раз-
личных войсках. Накануне муж-
ского праздника мы попроси-
ли поделиться своими воспо-
минаниями о военной службе 
наших коллег.

Двадцать пять лет, начиная 
с 1971 года, посвятил службе в
трубопроводных войсках Алек-
сандр Петрович Пермяков, на-
чальник 2-го отдела. Как сказал 
Александр Петрович, «если го-
рючее – кровь моторов, то по-
левые магистральные трубо-
проводы – стальные артерии, 
по которым оно подается для 
обеспечения боевых действий 
войск и сил флота». За срок 
службы Александру Петрови-
чу представилось решать раз-
личные технические и воен-
ные задачи во всех регионах 
Совестского Союза. Закончил 
службу в звании полковника. 
Интересна история образова-
ния трубопроводных войск. Не
все знают, что по дну Ладож-
ского озера во время Великой 
Отечественной войны был про-
ложен трубопровод, снабжав-
ший блокадный Ленинград топ-
ливом. С тех пор был основан 
данный род войск, который за
время существования стал на-
дежным источником подачи
войскам и силам флота боль-
ших объемов горючего в самых
тяжелых природно-климати-
ческих условиях. До настоящего
времени полевые магистраль-
ные трубопроводы нашей стра-
ны по своей конструкции явля-
ются лучшими в мире, их стра-
тегическое военное назначе-
ние является очень важным. 
По словам Александра Петро-
вича, в войска входят специа-

ЗА ВАМИ, 
КАК ЗА КАМЕННОЙ СТЕНОЙ

дорогие мужчины, 23 февраля − это тот самый день, когда мы по праву поздравляем вас – нашу сильную половину! 
за вами мы, как за каменной стеной. многие из вас прошли военную службу, которая и опасна, и трудна, 

пережили серьезные испытания, и вы отлично знаете, как защитить нас.
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Молодые кадры 46-го цеха – Егор Архипов и Сергей Елизаров

РАСТЕТ ДОСТОЙНАЯ СМЕНА
разработал и изготовил упор 
в шпиндель для более точной 
установки детали. Наладчики 
оценили по достоинству раз-
работку и оснастили все стан-
ки MASTURN этими упорами.

Хочется отметить на участке 
фрезерных станков работу Ар-
хипова Егора, закончившего за-
водские курсы с отличием, то-
же имеющего опыт работ на уни-
версальных фрезерных стан-
ках. Сейчас он работает на мно-
гоосевом станке KEKEISEN. В 
перспективе – освоение стоек
SINUMERIK и HEIDENHAIN. В бу-
дущем планирует стать налад-
чиком.

Из таких, как Елизаров Сер-
гей и Архипов Егор, вырастает 
достойная смена, будущее за-
вода!

Немалый вклад в развитие 
их способностей внесли их 
наставники – программисты-
наладчики Кудряшов Сергей 
Леонидович и Лопарев Влади-
мир Николаевич, проработав-
шие на заводе более 30 лет. За 
время работы на участке они 
подготовили много молодых 

специалистов, которые рабо-
тают на нашем предприятии. 
Благодаря им на участке мно-
го молодых ребят, которые 
осваивают профессию опера-
тора станков с ЧПУ. Это ребята, 
закончившие заводские кур-
сы, проходившие обучение в 
лицее № 42, студенты из Не-
вского машиностроительного 
техникума, а также молодые 
специалисты, работающие на 
других участках на универ-
сальных станках. Всем им уде-
ляется большое внимание для 
того, чтобы они постигли все 
азы работы на программных 
станках.

Конечно, освоить програм-
мный станок – это нелегкий 
труд, и все ребята смогли вы-
держать. Но те, кто остался, а 
их немало, не жалеют о своем 
решении и изъявляют желание 
изучить не одну, а несколько 
стоек, что в будущем им при-
годится. Хочется пожелать ре-
бятам успехов, новых идей, не-
стандартных решений и, ко-
нечно, терпения!

Н. С. Нестеркина

сумел освоить немецкие стан-
ки DUS-400ti со стойкой SINU-
MERIK и чешские станки MAS-
TURN со стойкой HEIDENHAIN, 
показал себя грамотным, дис-
циплинированным специалис-
том, проявляющим интерес ко 
всему новому. В ближайшее 
время в планах руководства 
участка перевести Сергея на
более сложный токарно-фре-
зерный станок NG–200.

Благодаря своим познаниям,
упорству, усидчивости и трудо-
любию он сумел освоить про-
граммирование и сам пишет 
себе программы. Также он сам 

Не секрет, что в цех № 46 на
участок № 5 поступает новое 
оборудование – токарные стан-
ки из Чехии MASTURN и не-
мецкие фрезерные DMC 1035V 
DECKEL MAHO. Хочется немно-
го рассказать, как проходят 
обучение молодые ребята, по-
лучившие профессию опера-
тора станков с ЧПУ.

В сентябре, после армии, к
нам на участок № 5 пришел Ели-
заров Сергей учеником опера-
тора станков с ЧПУ, имея опыт
работы токарем на универ-
сальных станках. За время обу-
чения и работы на участке он

тика, лечение и профилакти-
ка самых различных заболе-
ваний. В институте работают 
Центр вакцинации ФМБА и 
Центр нейроинфекций.

Оказание медицинской по-
мощи осуществляется по сле-
дующим направлениям:

1. Амбулаторная лечебно-
диагностическая педиатриче-
ская помощь, оказываемая в 
рамках бюджетного финанси-
рования:

• консультации педиатра по
общим вопросам, оторинола-
ринголога, невролога, иммуно-
лога, офтальмолога, миколога, 
паразитолога, специалиста по
врожденным инфекциям, фи-
зиотерапевта и др.;

• индивидуальные подборы 
схем лечения и реабилитации 
детей при различных заболе-
ваниях (часто болеющих детей, 
при заболеваниях нервной сис-

Уважаемые заводчане! Ваши 
дети в возрасте от 1 месяца до 
17 лет включительно могут по-
лучить дополнительно к обяза-
тельному медицинскому стра-
хованию медицинское обслу-
живания в ФГБУ «Научно-ис-
следовательский институт дет-
ских инфекций Федерального
медико-биологического агентст-
ва России», расположенного по
адресу: СПб, ул. Профессора 
Попова, д. 9. В клинике рабо-
тает более 300 специалистов. 
Это преимущественно профес-
сора, доктора и кандидаты 
медицинских наук. Все сотруд-
ники клиники имеют высокий 
профессиональный уровень и
обладают большим опытом ра-
боты. Клиника оснащена самым
современным оборудованием 
ведущих мировых производи-
телей медицинской техники. 
В число услуг входят диагнос-

темы, печени, внутриутробных
инфекциях, дисбактериозов, 
микозов, поствакционных ос-
ложнений и ОРЗ);

• составление индивидуаль-
ного графика профилактиче-
ских прививок;

• диагностика гепатитов у 
детей с применением прогрес-
сивных методов исследования 
печени (одномерная импульс-
ная эластография печени «фи-
броскан»);

• любая лабораторная диаг-
ностика заболеваний (вирусо-
логическая, молекулярно-био-
логическая, бактериологиче-
ская, иммунологическая, био-
химическая, клиническая, па-
томорфологическая);

• большой спектр функцио-
нальной и лучевой диагности-
ки на современном оборудо-
вании (УЗИ брюшной полости 
и сердца, электронейромио-

графия, исследование вызван-
ных потенциалов, ЭЭГ, РЭГ и 
ЭКГ, дуплексное сканирование,
допплерография брахицефаль-
ных сосудов).

2. При необходимости экс-
тренная стационарная меди-
цинская помощь детям при 
различных инфекционных бо-
лезнях (ОРЗ, кишечные инфек-
ции, нейроинфекции и др.).

3. Возможно лечение по вы-
сокотехнологичной медицин-
ской помощи (ВМП) у детей 
с гепатитами и рассеянным 
склерозом по решению отбо-
рочной комиссии.

Уважаемые сотрудники за-
вода, по возникающим вопро-
сам обращайтесь в отдел со-
циального страхования № 126 
(тел. 363-95-50, 363-95-47).

Е. З. Ананьина

доПолнительное медицинсКое обслуживание детей работниКов оао «гоз»
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Главком ввс РФ отРицает, 
что РазРаботчики с-500 выбились 

из ГРаФика
Разработка зенитной ракетной систе-

мы (ЗРС) С-500 идет в строгом соответст-
вии с графиком, сдвигов по срокам не 
было, сообщил в интервью РИА Новости 
главнокомандующий ВВС РФ генерал-
полковник Александр Зелин.

Так он прокомментировал сообщения 
некоторых СМИ о продлении сроков 
разработки С-500 на два года. Как сле-
дует из публикаций, принятие на воору-
жение российской армии этой ЗРС также 
сдвинется с 2015 на 2017 год.

«Что касается создания перспектив-
ной ЗРС С-500, то работы по данному на-
правлению проводятся в соответствии с 
принятыми решениями и в установлен-
ные сроки. При ее создании конструкто-
рами решается множество новых задач, 
прежде всего связанных с обеспечени-
ем поражения как существующих, так и 
перспективных средств воздушно-кос-
мического нападения, в том числе в ближ-
нем космосе», – сказал Зелин.

В середине ноября начальник россий-
ского Генштаба генерал армии Николай 
Макаров сообщил, что С-500 будут соз-
даваться на двух новых заводах «Алмаз-
Антей» – их планируется построить в 
течение двух лет. Макаров отмечал, что
новейшие комплексы планируется за-
действовать в составе Воздушно-косми-
ческой обороны (ВКО) России, при этом 
они будут охватывать всю российскую 
территорию. Оставшиеся в военных ок-
ругах системы ПВО будут также нахо-
диться в составе ВКО. Заводы планируют 
запустить в Нижнем Новгороде и Киро-
ве в 2015 году.

РИА «Новости»

очеРедную паРтию с-400 
Разместят не в подмосковье, 

а на ГРаницах РФ
Несколько новых зенитных ракетных 

комплексов (ЗРС) С-400 «Триумф» в этом 
году будут дислоцированы в примор-
ских и приграничных районах страны, 
заявил РИА Новости главнокомандую-
щий ВВС России Александр Зелин.

«В текущем году ожидается поступле-
ние в войска нескольких комплектов ЗРС 
С-400 «Триумф». В отличие от прошлых 
лет, в текущем году данные системы пос-
тупят в воинские части, дислоцирован-
ные не в Подмосковье, а в приморских и 
приграничных районах», – сказал Зелин. 
Какие именно регионы имеются в виду, 
он не уточнил.

Заступление С-400 на боевое дежурство

НАДЕЖНОСТЬ «ГРАНИТА»
Предприятие ведет свою историю с 21 

февраля 1952 года. Оно было образовано 
как Специальное монтажное управление 
при заводе № 304 (СМУ-304) для выполне-
ния работ по монтажу и настройке, а так-
же проведения испытаний и ввода в экс-
плуатацию системы противовоздушной 
обороны Москвы С-25 непосредственно
на объектах монтажа. Впоследствии пред-
приятие получило статус самостоятель-
ного и получило название «Головное про-
изводственно-техническое предприятие 
«Гранит». 

Предприятия аналогичного профиля бы-
ли созданы в Ленинграде, Рязани, Алма-Ате,
Владивостоке, Николаеве, Одессе. В 1981 
году на базе Головного производственно-
технического предприятия «Гранит» созда-
но Производственное объединение «Гра-
нит». В его состав вошли все вышепере-
численные предприятия. В тот период ПО
«Гранит» фактически стал выпускным це-
хом Министерства радиопромышленнос-
ти СССР. На объектах дислокации серийных 
изделий ракетно-космической обороны,
на испытательных полигонах и стыковоч-
ных площадках специалисты «Гранита» 
монтировали, настраивали, проводили 
совместные испытания и передавали на
совместное техническое обслуживание, а
впоследствии вводили в эксплуатацию и
поддерживали в течение всего периода 
эксплуатации в исправном состоянии вы-
сокотехнологичное оружие систем про-
тивовоздушной обороны. 

в начале пути
Специалисты объединения участвовали 

в создании первой системы ПВО Москвы 
(С-25), Ленинграда (С-100), системы ПВО
Москвы второго поколения С-50 на осно-
ве ЗРС С-300 и АСУ «Байкал», зенитно-ра-
кетных комплексов и систем ПВО различ-
ных типов и модификаций (С-75, С-125, 
С-200, С-300П), автоматизированных сис-
тем управления различными группиров-
ками Войск ПВО страны и ПВО Сухопутных 
войск, осуществляли настройку, стыковку, 
полигонные испытания и передачу в экс-
плуатацию ЗРК Сухопутных войск, монтаж, 
настройку и ввод в эксплуатацию систем 
управления «Ятаган» корабельных ЗРК 
«Волна», полигонных и дежурных инфор-
мационных средств систем ПРО Москвы 
и Центрального промышленного района 

(А-35 и А-135), командных пунктов СПРН 
и всех надгоризонтных и загоризонтных 
РЛС СПРН («Днестр», «Днепр», «Даугава», 
«Дуга», «Дарьял», «Волга»), наземных объ-
ектов космического эшелона СПРН, а так-
же системы контроля космического про-
странства. 

Головное производственно-техническое
предприятие и ПО «Гранит» в целом при-
нимали участие в создании полигонных 
образцов РЛС различного назначения, 
пунктов траекторных измерений косми-
ческих объектов и баллистических ракет,
системы специальных технических средств
«Коралл» на корабле «Урал», системы ав-
томатической посадки корабля «Буран», 
систем управления воздушным движени-
ем, внедрении на судах ВМФ гидролока-
ционных систем, а также в других рабо-
тах, имеющих государственное значение. 
Специалисты предприятия выполняли ра-
боты по ремонту и модернизации ЗРК в 
различных странах, в том числе во Вьет-
наме и Египте в условиях боевых дейст-
вий. Многие из них награждены государ-
ственными наградами нашей страны и 
иностранных государств. 

Несмотря на события 90-х годов, «Гра-
нит» сохранил свои позиции и продолжал 

НОВОСТИ
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поддерживать в технически исправном 
состоянии комплексы и системы воору-
жения ПВО и РКО, стоящие на боевом де-
журстве в войсках. 

в новых условиях
Время диктовало необходимость инте-

грации сохранившихся ресурсов с после-
дующей их оптимизацией, разработкой 
инновационных, менее затратных подхо-
дов. Основные российские предприятия, 
входившие в ПО «Гранит», указом прези-
дента РФ в 2002 году были включены в сос-
тав ОАО «Концерн ПВО «Алмаз-Антей». 

В короткий срок Концерн ПВО «Алмаз-
Антей» разработал концепцию реструкту-
ризации и дальнейшего развития, пред-
усматривающую формирование на базе 
ОАО «Головной центр сервисного обслу-
живания и ремонта Концерна ПВО «Алмаз-
Антей» «Гранит» (с 25 июля 2008 года) 
Головного центра сервисного обслужи-
вания и ремонта вооружения и военной 
техники ПВО и РКО, которая была утверж-
дена советом директоров Концерна. 

В концепции предусмотрено присоеди-
нение к нему ОАО «РПТП «Гранит» и ОАО 
«ВОП «Гранит», а также создаваемых на 
серийных заводах Концерна ПВО дочер-
них структур по ремонту ВВСТ. 

При реализации этих планов в Головном
сервисном центре и филиалах станет воз-
можным обновление технологической и
инструментальной базы по ремонту и сер-
висному обслуживанию не только сущест-
вующих, но и перспективных ВВСТ и соот-
ветственно выполнение требований Мин-
обороны России как заказчика по реали-
зации принципа единой ответственности 
головного исполнителя за поддержание 
ВВСТ в технически исправном состоянии. 
При этом будет обеспечено сопровожде-
ние изделий на всех стадиях жизненного 
цикла после ввода их в эксплуатацию. 

Большой практический опыт, тесные 
связи с разработчиками ВВСТ, собствен-
ное СКБ «Меридиан», создающее диаг-
ностические комплексы для проведения 
ремонтных работ, позволят Головному 
сервисному центру взять на себя разра-
ботку всей идеологии организации и про-
ведения ремонтно-сервисных работ. 

перспективы развития
На базе серийных заводов Концерна 

ПВО и во взаимодействии с ремонтными 
заводами Минобороны России планиру-
ется создание региональных сервисных 
центров. 

Головной сервисный центр, выполняю-
щий стыковочно-настроечные работы тех-
нических средств систем вооружения и 
передачу их заказчику, позволит Концер-
ну ПВО полностью выполнять требования 
как отечественных, так и зарубежных за-
казчиков вооружения по комплексному 
сопровождению реализуемого вооруже-
ния. 

Производственный статус новой струк-
туры можно определить как научно-про-
изводственное объединение. 

Создаваемая структура сможет легко 
встраиваться в сопровождение эксплуа-
тации различных сложных радиотехниче-
ских комплексов и систем вооружения, в 
частности РКО, позволит ускорить выпол-
нение монтажно-настроечных работ на 
РЛС РКО высокой заводской готовности и 
на других аналогичных системах. 

В Головном сервисном центре органи-
зация и технология выполнения работ 
будут оптимизированы, а высокопроиз-
водительное оборудование серийных за-
водов Концерна ПВО, высококвалифици-
рованный персонал позволят производст-
ву стать ритмичным и, по существу, се-
рийным. 

При этом у Минобороны России как 
заказчика появится возможность заклю-
чения контрактов по гособоронзаказу с 
единственным головным исполнителем, 
отвечающим за поддержание систем и 
комплексов вооружения ПВО в техниче-
ски исправном состоянии. 

Конечно, жизнь внесет свои корректи-
вы, вместе с тем уже сегодня видно: за-
дача поддержания сложных комплексов 
и систем вооружений в технически ис-
правном состоянии должна решаться на 
государственном уровне. 

В заключение хочу поздравить коллек-
тив ОАО «ГЦСО ПВО «Гранит» с юбилеем – 
60-й годовщиной со дня создания, желаю 
новых успехов в деле укрепления мощи 
Вооруженных сил и процветания России! 

Н. А. Калик – 
генеральный директор 

ОАО «ГЦСО ПВО «Гранит»,
«Независимое

военное обозрение»

по противовоздушной обороне плани-
руется в 2012 году после развертывания 
зенитных ракетных систем в пунктах по-
стоянной дислокации.

В начале февраля глава «Рособоронэкс-
порта» Анатолий Исайкин объявил, что 
«до 2015 года все производство С-400 бу-
дет работать в интересах России» и эти 
комплексы за границу поставляться не 
будут. И даже российские союзники Бело-
руссия и Казахстан получат эти новейшие
комплексы только после того, как ими пол-
ностью оснастят российскую систему 
ПРО-ПВО.

РИА «Новости»

в интеРесах вко 
в России создадут тРи 

новых завода
Три новых завода будут построены для

обеспечения потребности войск воздуш-
но-космической обороны (ВКО) в новей-
ших вооружениях, заявил вице-премьер 
Дмитрий Рогозин. 

«Я провел совещание в концерне ВВО 
«Алмаз-Антей», на котором обсуждались
перспективы различных опытно-конст-
рукторских работ. Что я хочу сказать, мы 
будем строить новые заводы. Только по 
линии ВКО мы собираемся в ближайшее 
время построить три новых завода», – 
сказал Рогозин на общем собрании Ака-
демии военных наук. 

 Он также сообщил, что совместно с 
председателем комиссии по обороне 
Госдумы РФ и председателем комиссии
по обороне и безопасности Совета Фе-
дерации РФ планирует посмотреть но-
вый завод в Москве по производству со-
временного стрелкового снайперского 
оружия. «По технологии оснащения за-
вода и качеству продукции он превос-
ходит все европейские предприятия, и
только с американцами идет вровень», – 
подчеркнул Рогозин. «Значит, мы можем 
строить заводы, и мы обязаны их стро-
ить, и подвергать глубочайшей модер-
низации имеющиеся предприятия ОПК», 
– сказал он. 

Вице-премьер выразил уверенность, 
что выполнению этих задач также по-
служит проект федеральной целевой 
программы развития ОПК, которую пла-
нируется внести в правительство 1 мар-
та. Рогозин напомнил, что там заложены 
значительные средства – порядка 3-х 
триллионов рублей на модернизацию 
ОПК. Он уточнил, что эти средства выде-
ляются помимо тех, которые планирует-
ся тратить на закупки в рамках госпро-
граммы вооружения до 2020 года.

Сайт timesru.com

НОВОСТИНАДЕЖНОСТЬ «ГРАНИТА»
головному центру сервисного обслуживания и ремонта «гранит» Концерна Пво «алмаз-антей» – 60 лет
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зайдете в храм Успения Пре-
святой Богородицы Киево-Пе-
черского подворья, познако-
митесь с историей Храма ико-
ны Божией матери «Милую-
щая», побываете в Армянской 
церкви.

Итак, поездка состоится 17 
марта. Отправление автобуса 
от ст. метро «Пролетарская» в
11 часов. Прибытие ориенти-
ровочно в 16.00. Стоимость экс-
курсии – 550 рублей. Деньги 
необходимо сдать до 13 марта. 
Записаться на экскурсию мож-
но в кабинете 102 здания УКС 
или по тел.: 90-97.

ВСЕ ПРО
ВАСИЛЬЕВСКИЙ ОСТРОВ

ПОДАРКИ – 
АБОНЕМЕНТЫ В БАССЕЙН!

НАш ОТДЫХНАш ОТДЫХ

2,5-дюймовая пушка, произведенная на Обуховском заводе, в музее Хямеэнлинна

Аптека доктора Пеля

Путешествуя по туристичес-
ким сайтам в Интернете, нат-
кнулся на сайт историко-куль-
турного центра «Серебряное 
кольцо». Много интересных по-
ездок и экскурсий предлагает 
он. Мое внимание привлекла 
поездка в Танковый музей в 
Парола и Музей артиллерии 
в Хямеэнлинна, находящиеся 
в соседней с нами Финляндии.

Первой точкой маршрута 
стал парк Ауланко. Он был соз-
дан в конце XIX века Хуго Стан-
дершильдом – знаменитым 
шведским предпринимателем 
своего времени, известным так-
же в России в качестве оружей-
ника. Лучшей памятью об этом 
талантливом инженере явля-
ется пейзажный парк на тер-
ритории высокого берега озе-
ра, недалеко от Хямеэнлинна.

Следующей точкой маршру-
та был Танковый музей в Па-
рола. Экспозиция музея рас-
положена в 4 павильонах и 
насчитывает около 90 единиц 
техники, из которых 30 – в ра-
бочем состоянии. Практически 
все экспонаты музея в разное 
время были на службе в фин-
ской армии. Проведя в музее 
более 2-х часов, в удовольст-
вие поснимал на фотоаппарат 
всю экспозицию музея.

Третей, и последней, точкой 
маршрута была экскурсия по 
артиллерийскому музею в Хя-
меэнлинна. Вот здесь меня и 
ждала интереснейшая вещь из

истории завода. В одной из экс-
позиций музея стояло совсем 
невзрачное артиллерийское 
орудие, на стволе которого
было клеймо «М. А. № 83 ОБУ-
ХОВ. ЗАВОДЪ. 1890». Это рус-
ская 2,5-дюймовая пушка Бара-
новского, образца 1883 года.
Разработчиком этого орудия 
был русский конструктор Вла-
димир Барановский (1846–79). 
Эти орудия в специальном по-
рядке в 1878 году были отправ-
лены на русско-турецкую вой-
ну. В орудии были выявлены 
технические недоработки. Ра-
боты по исправлению дефек-
тов были прерваны после смер-
ти Барановского. Он погиб во 
время испытания на стрельбах.

При разработке этой пушки 
у Барановского было много 
интересных решений, и неко-
торые из них были использо-
ваны на пару десятилетий поз-
же. В 1918 году русские войска 
оставили в Финляндии 4 пушки 
Барановского. Насколько из-
вестно, они являются единст-
венными существующими за 
пределами России.

Это не первое изделие заво-
да, c которым мне пришлось 
столкнуться в музеях. До это-
го была знаменитая 3-дюймо-
вая пушка № 376 1907 года в Му-
зее Зимней войны в Хельсин-
ки и танк МС-1 – один в Ку-
бинке, другой – в Музее тех-
ники Вадима Задорожного а
Москве.         В. И. Сурыгин

В марте приглашаем вас на
автобусную экскурсию по инте-
реснейшему месту Петербурга 
– Васильевскому острову. Вы 
познакомитесь с историей Ва-
сильевского острова, узнаете, 
почему он так назван, увидите 
самые необычные построй-
ки и побываете в загадочной 
Аптеке Пеля. Также познако-
митесь с храмами Васильев-
ского острова: старшейшим 
храмом города – Андреевским 
собором, побываете в Церкви 
трех святителей, познакоми-
тесь с лютеранской церковью, 
с храмом Святой Екатерины, 

Дорогие заводчане, в этом 
году мы снова хотим Вам пред-
ложить поучаствовать в кон-
курсе «За верность Обухов-
скому спорткомплексу». Пра-
вила участия простые: напи-
сать свою историю о дружбе с
Обуховским спортивным ком-
плексом: о том, когда все на-
чиналось, как развивались 
Ваши отношения, как менялся 
спорткомплекс и Вы вместе с 
ним. И поверьте, совершенно 

не важно, владеете Вы искусст-
вом слова или нет, − просто 
возьмите ручку и напишите. До
25 марта присылайте письма 
на e-mail: yana-nagoz@mail.ru 
или приносите лично адми-
нистраторам бассейна. 30 мар-
та будем подводить итоги, и, 
возможно, именно Вы станете 
победителем. Подарки побе-
дителям − абонементы в бас-
сейн!

Я. В. Человьян
ПУШКА ОБУХОВСКОГО ЗАВОДА 
В ФИНЛЯНДИИ
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«Музыкальный» телеграф

лифт для Марии Александров-
ны. Лифт приводили в движе-
ние вручную, вращая ручку, и
так в плетеной корзине импе-
ратрицу поднимали на второй
этаж. Тут же в вестибюле встре-
чало гостей чучело медведя. 
Увлечение охотой было очень 
популярно, и уже в возрасте 7-
8 лет цесаревичи владели охот-
ничьем оружием. Охотились 
здесь же, в окрестных лесах.

Через вестибюль мы попали 
в приемную императора. Осо-
бенность расписания – еже-
дневные доклады министров, 
военные и гражданские чины. 
Могло измениться время при-
ема, но доклады не отменя-
лись. Стены украшены гравю-
рами, на которых главным ге-
роем выступает Наполеон – 
дань моде того времени. До на-
стоящего времени подлинная 
обстановка не дошла, и все, 
что мы видели, подобрано по 
аналогии. На протяжении дли-
тельного времени Фермер-
ский дворец был санаторием 
для партийного руководства и 
даже общежитием.

Далее, следуя за нашим экс-
курсоводом, мы попали в Си-
ний кабинет Александра II. Об-
суждение и принятие решения 
об отмене крепостного права 
1861 года происходило имен-
но здесь. Два стола – один для 
докладов, второй письменный.
На столах письменные принад-
лежности, прессы для бумаги в 
виде крымских ядер, крест. На 
стене часы с 67 циферблатами 
и картины.

Туалетная императора – мес-
то отдыха Александра II от тру-

дов праведных. Развешаны ми-
лые его сердцу фотоснимки. В 
то время берет начало бурное 
развитие фотографии. В этой 
же комнате картины семьи, 
государственные и военные 
деятели. В 19 веке в туалетных 
комнатах хранились личные 
коллекции, иконы. Помимо все-
го прочего, здесь же импера-
тор принимал ванну. Ванна 
оказалась под диваном. И что-
бы ее принять, нужно было 
выдвинуть диван вперед. Тут 
же туалет, душ. Чтобы не за-
громождать пространство, сам
душ был вынесен в соседнею 
комнату и замаскирован под 
шкаф.

В 19 веке в моду вошли бу-
мажные обои. Рисунок, факту-
ру обоев восстанавливали по 
старым образцам, фрагменты 
которых нашли на стенах под 
толщей более поздних слоев. 
Дату же их удалось прочитать 
из газет, которым были пред-
варительно обклеены стены. 
Изготовление аналога обоев 
происходило во Франции.

Гостиная, столовая, кабинет 
императрицы Марии Алексан-
дровны – все эти помещения 
наполнены каким-то светом 
и уютом, домашним теплом. 
Очень много цветочных узо-
ров и фарфоровых украшений 
повсюду.

Вот так мы и приобщились к 
прошлому. И, мимо церкви Св. 
Александра Невского в готи-
ческом стиле (капеллы), вкусив
минеральной водички, верну-
лись в поджидавший нас авто-
бус. До новых приключений!

А. А. Привезенцев

работников телеграфа, чтобы 
в случае болезни одного из су-
пругов, другой тут же мог его 
подменить на рабочем месте.

Поскольку телеграфная стан-
ция по сути являлась замкну-
тым мирком, была предусмот-
рена своя мастерская. Имелась
и кухня, на которой работали 
сами телеграфисты, свобод-
ные от вахты. В помощь тем, кто
не обладал фантазией в повар-
ском деле, было составлено ме-
ню с четко прописанными ре-
цептами блюд. Из обстановки –
котлы, бочки, холодильник 19 
века и мухоловка в виде стек-
лянной бутылки. Рядом с хо-
зяйственным двором имелся 
ледник для хранения продук-
тов и заправки кухонного хо-
лодильника. Спустя какое-то 
время, на смену лошадям поя-
вились велосипеды. И даже 
предусматривалась надбавка к 
окладу за использование дан-
ного средства передвижения.

Закончилось наше погруже-
ние в историю Телеграфной 
станции у выгребной ямы. 
Именно выгребные ямы счита-
ются изюминкой археологии: 
черепки, бутылки, провода – 
все то, что позволяет выстраи-
вать прошлую жизнь.

Вынырнув из истории Теле-
графной станции и пройдя по 
белоснежному покрывалу, в 
которое укутан парк Алексан-
дрия, мы подошли к Фермер-
скому дворцу. Снаружи двухэ-
тажное здание больше похоже 
на загородный дом, выстроен-
ный буквой П. Снаружи имею-
щиеся колонны стилизованы 
под стволы березы. Внешний 
вид здания выше всяких по-
хвал, чувствуется наличие фи-
нансирования.

Буфетная комната – начало 
нашей экскурсии. Скромная, 
обслуживающая комната, без
излишеств. Для создания ат-
мосферы нас кратко познако-
мили с семейством российских 
императоров, проследили судь-
бы Александра Первого, Вто-
рого, Третьего и Николая.

Особого внимания заслужил
вестибюль. В нем оригиналь-
ная резная вешалка, тут же 

Любителей путешествий не
остановит ничто. Так и в суббот-
ний январский день, несмот-
ря на мороз в 15 градусов, 
собрались все вовремя и при 
полном солнце выехали в сто-
рону Петергофа. Цель поезд-
ки – парк Александрия и на-
ходящиеся в парке Фермер-
ский дворец и Телеграфная 
станция, которая строилась 
из расчета, чтобы там жить и 
работать.

Поделившись на две части,
каждая группа отправилась в
историю своим путем. Для на-
чала нам представили исто-
рию оптического телеграфа. 
Сигналы передавались от баш-
ни к башне, расстояние между 
которыми было 10-12 км. Баш-
ня обслуживалась пятью слу-
жащими. Первой телеграфной
линией, способной передавать
сообщения на большое рассто-
яние, стала линия Санкт-Петер-
бург – Варшава. Состояла из 
149 постов, общая протяжен-
ность – 1200 км. Обслуживали 
ее около 2000 человек, сооб-
щение передавалось за 22 ми-
нуты. Использовалась только 
для военных и государствен-
ных целей.

Оптический телеграф в Рос-
сии проработал около 20 лет, 
уж больно он зависел от погоды.
И на смену ему пришел элект-
ромагнитный телеграф. Внед-
рение по тем временам таких
технологий позволило обслу-
живать и частных клиентов. 
Однако действовала цензура. 
Не прошедшие цензуру теле-
граммы сдавались в архив и 
благодаря этому сохранились 
до наших дней. Вот одна из них:
«Миша, поздравляю тебя с за-
конным браком, будь ты про-
клят всю жизнь. Агнесса.»

Поскольку передача сооб-
щений стала делом коммерче-
ским, появились первые тари-
фы. Тариф за слово, например, 
по Санкт Петербургу – 1 коп. 
Средняя заработная плата на 
тот период составляла 7-10 руб
в месяц. С 1863 года разреше-
но на станции работать женщи-
нам. При этом замуж они долж-
ны были выходить только за 

ТЕЛЕГРАФИРУЮ ИЗ АЛЕКСАНДРИИ
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2 статьи 12.3 Кодекса Россий-
ской Федерации об админист-
ративных правонарушениях 
за управление транспортным 
средством водителем, не име-
ющим при себе талона о про-
хождении государственного 
технического осмотра. Вместе 
с тем, сохраняется админист-
ративная ответственность за уп-
равление транспортным средст-
вом водителем, не имеющим 
при себе документов на право 
управления им, регистрацион-
ных документов на транспорт-
ное средство, либо документов, 

верки соблюдения требова-
ний правил пожарной безо-
пасности с различными служ-
бами предприятия.

На объектах с массовым пре-
быванием людей (50 и более 
человек) один раз в полугодие, 
в период подготовки предпри-
ятия к осенне-зимнему и ве-
сенне-летнему пожароопасным
периодам, проводились прак-
тические тренировки и отра-
ботки инструкций по безопас-
ной и быстрой эвакуации лю-
дей с привлечением всех за-
действованных для эвакуации 
работников.

В 2011 году личным соста-
вом СПЧ № 11 проводились за-
нятия с членами доброволь-
ных пожарных дружин (ДПД) 
подразделений завода.

В целях создания условий 
предотвращения пожаров, 

подтверждающих право вла-
дения, пользования или рас-
поряжения управляемым им 
транспортным средством в от-
сутствие его владельца, а так-
же страхового полиса обяза-
тельного страхования граж-
данской ответственности вла-
дельцев транспортного средст-
ва.

И. о. Санкт-Петербургского 
прокурора по надзору 

за исполнением законов
на особо режимных 

объектах советник юстиции
А. А. Ефанов

обеспечения противопожар-
ной защиты и укрепления по-
жарной безопасности в ОАО 
«ГОЗ Обуховский завод» раз-
работана и утверждена гене-
ральным директором пред-
приятия 12 февраля 2010 года 
«Целевая программа по укреп-
лению пожарной безопаснос-
ти ОАО «ГОЗ Обуховский за-
вод» на 2010-2012 годы».

В 2011 году было запланиро-
вано к исполнению 12 проти-
вопожарных мероприятий, из 
которых выполнено 10. В 2011 
году с вновь принятыми на ра-
боту сотрудниками проведен 71
первичный инструктаж – про-
инструктировано 180 человек.

Только совместными усили-
ями мы можем не допустить 
пожаров!

Инструктор профилактики 
СПЧ № 11, В. А. Золотков

мототранспортных средств, лег-
ковых и грузовых автомоби-
лей, а также прицепов и полу-
прицепов, разрешенная мак-
симальная масса которых сос-
тавляет до 3,5 тонн. Если с года 
выпуска в обращение указан-
ных транспортных средств 
прошло от трех до семи лет, 
технический осмотр проводит-
ся каждые 24 месяца, а по ис-
течение семи лет – каждые 12 
месяцев.

Предельный размер платы
за проведение технического
осмотра транспортных средств
на территории Санкт-Петер-
бурга установлен Правительст-
вом Санкт-Петербурга и сос-
тавляет для мототранспортных 
средств 294 рубля, для легко-
вых автомобилей – 881 рубль, 
для грузовых автомобилей, раз-
решенная максимальная мас-
са которых составляет до 3,5 
тонн, – 940 рублей.

Кроме того, с 1 января 2012 
года отменена административ-
ная ответственность по части 

устранением выявленных на-
рушений требований правил 
пожарной безопасности. При 
выявлении нарушений требо-
ваний пожарной безопаснос-
ти, в зависимости от характера 
нарушения и времени, необхо-
димого для его устранения, 
предлагается устранение в ви-
де устных и письменных пред-
ложений, информационных пи-
сем (актов), извещений в адрес 
руководства предприятия, а так-
же начальников цехов и отде-
лов.

В установленные сроки про-
водятся рейды «Сварка», «Элек-
тронагревательный прибор», 
«Курение», «Чердак-подвал». К
проведению рейдов привлека-
ются члены Центральной по-
жарно-технической комиссии 
(ЦПТК). За 12 месяцев 2011 года
проведено 22 совместные про-

С 1 января 2012 года вступи-
ли в силу новые «Правила про-
ведения технического осмотра 
транспортных средств», в со-
ответствии с которыми функ-
ции по техническому осмотру 
транспортных средств переда-
ны операторам технического 
осмотра.

В настоящее время Россий-
ским союзом автостраховщи-
ков аккредитована на право 
проведения технического ос-
мотра 31 организация, распо-
ложенная в Санкт-Петербурге, 
и 29 – в Ленинградской облас-
ти. Также до 1 января 2014 года 
продолжат свою работу органи-
зации, имевшие на 31.12.2011
соответствующие договоры с
подразделениями МВД Рос-
сийской Федерации на прове-
дение технического осмотра 
транспортных средств.

В соответствии с новыми 
правилами, в первые три года, 
включая год выпуска в обра-
щение, не требуется прове-
дение технического осмотра 

В течение 2011 года адми-
нистрацией ОАО «ГОЗ Обухов-
ский завод» совместно с СПЧ 
№ 11 была проделана опреде-
ленная работа, направленная 
на укрепление противопожар-
ного состояния предприятия.

За 12 месяцев 2011 года на 
территории ОАО «ГОЗ» прои-
зошло два пожара (за анало-
гичный период 2010 года – так-
же 2 пожара). В течение 2011 
года на территории ОАО «ГОЗ»
за нарушение требований норм
и правил пожарной безопас-
ности к административной от-
ветственности привлечено 14
человек и 2 юридических лица.

Ежедневно профилактичес-
ким составом СПЧ № 11 осу-
ществляются проверки проти-
вопожарного состояния пред-
приятия с целью выявления и
последующего контроля над 

ТЕХОСМОТР – 2012
ОФИЦИАЛЬНООФИЦИАЛЬНО

служба «01» сообщает
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Вспоминая годы работы в му-
зее, где трудился 17 лет, я с удо-
вольствием вспоминаю Алек-
сандра Сергеевича Спицына. 
При его активной помощи на-
чалась реконструкция и капи-
тальный ремонт музея. Он еже-
недельно проводил совещания
по вопросам строительства, на
которых присутствовали все 
главные специалисты. С при-
сущей ему строгостью прове-
рял выполнение предыдущих 
протоколов и записывал но-
вые поручения. Как правило, 
это были задания со сроками 
исполнения не более двух 
недель. Я бывал на этих со-
вещаниях, и на мою просьбу 
записать в протокол перспек-
тивные задачи он говорил, что 
придет время, тогда и запишу.

Начинался капитальный ре-
монт музея с потолка, который 
совершенно разрушился. На 
мое предложение заменить 
деревянные балки и потолоч-
ную обшивку Спицын ответил, 
что балки поставим двутавро-
вые, и потолок покроем риф-
леным железом. Поручил эту 
работу цеху № 28. Для произ-
водства работ мы освободи-
ли половину площади музея. 
Проектом предусматривалось 

и восстановление лестнично-
го зала, который был в разру-
шенном состоянии, а витраж 
представлял просто решетку 
без стекол. Лепной потолок 
разрушен. Нужно было обли-
цевать стены. В это время под-
рядчик облицовывал наруж-
ные стены бассейна. Я обра-
тился к А. З. Гиршину с прось-
бой помочь, но получил кате-
горический отказ.

Не все вопросы или прось-
бы нужно было решать на со-
вещании, так как если там Алек-
сандр Сергеевич откажет, то 
это все – конец. Такого рода 
просьбы, советы, предложе-
ния легче решались в личной
деловой беседе. И я этим поль-
зовался. Сходу обращаться к 
нему не следовало. Тебе молча 
подвигали пачку сигарет. Это 
означало: закури и подожди. В 
это время он, покуривая, чи-
тал документы или газету. 
После чтения страшно мате-
рил «свинью» Гайдара – вице-
премьера Правительства РФ. 
Выкурив по очередной сига-
рете (курил он очень много), 
вступали в разговор. Я сооб-
щал о своем предложении. 
Выслушав, как бы вслух разду-
мывая, постепенно принима-
лось решение.

В таком плане проходила вся 
работа по созданию нового 
музея. Активное участие в этой 
работе принимали начальни-
ки цехов. Многие мелкие во-
просы решались в рабочем по-
рядке, а с другими по дружбе. 
Под руководством директора 
музея Н. А. Виноградовой наш 
маленький коллектив много 
делал в плане создания новой 
экспозиции.

Отработав в музее 17 лет, с 
2004 года я нахожусь на отды-
хе (скончался 9 января 2012 г. –
прим. ред.). С волнением вспо-
минаю долгие годы работы на 
родном заводе и заводчан-
друзей, с которыми мне по-
счастливилось трудиться в те-
чение 60 лет. Мы, ветераны, на-
деемся на скорое восстанов-
ление завода и его славы!

рукцией и капитальным ре-
монтом. Работа была по мне, и 
многое удалось сделать благо-
даря А. С. Спицыну, который 
по собственному желанию и 
состоянию здоровья стал за-
местителем директора завода 
по экономическому и социаль-
ному развитию завода. Оцени-
вая работу Спицына на посту 
директора, утверждаю, что он 
был лучшим из директоров, с
которыми мне пришлось ра-
ботать, и ему заслуженно было 
присвоено звание Героя Соци-
алистического Труда и Лауреа-
та Государственной премии.

В период его работы дирек-
тором были созданы самые пе-
редовые изделия оборонного 
значения. Кроме производст-
венных вопросов он много сил 
отдал строительству. За время 
его директорства (1975–1987 
гг.) были построены спортив-
ный комплекс, подсобное хо-
зяйство, рассчитанное на 1500 
голов свиней, коров, лошадей, 
колбасный цех, городок со все-
ми бытовыми сооружениями, 
магазином, баней для обслу-
живающего персонала, дома и 
пансионы для отдыха в Адле-
ре, Феодосии, Аше, Сочи, Шап-
ках. Все для заводчан!

» Окончание. 
начало в № 9 (8734)
В июне 1986 года мне испол-

нилось 60 лет. Я работал и не 
собирался уходить на отдых. 
Но однажды, возвращаясь с ра-
боты домой, встретился с быв-
шим начальником отдела сбы-
та Хохловым Петром Григорье-
вичем. Поговорили о том, о сем.
Он рассказал, что является пен-
сионером республиканского 
значения, пенсия у него 160 руб-
лей и еще дополнительно поль-
зуется значительными льгота-
ми. Объяснил, какие документы 
нужно иметь и куда обращать-
ся. Уверил меня, что я респу-
бликанскую пенсию получу.

Бросить завод, на котором 
отработал всю жизнь? Очень 
сложно! Долго себя терзал и 
принял решение уйти на отдых.
Подал заявление директору на 
расчет, сообщил об этом сво-
им замам. Мое решение было 
неожиданным для всех. До по-
лучения приказа об отставке, 
до последнего дня, продолжал 
работать в прежнем ритме. Это
было не просто, так как в каж-
дом взгляде ощущал вопрос: 
зачем, почему уходишь? При-
каз долго не подписывали, при-
ходилось постоянно напоми-
нать об этом.

После официальной отстав-
ки, 1 декабря 1987 года, я от-
вез документы в Райком и стал 
ждать решения по пенсии. Ду-
мал, что буду гулять, читать, хо-
дить в гости. Случилось обрат-
ное: с утра и до ночи телеви-
зор и больше ничего. Это не по-
тому, что я так ждал решения.
Просто нарушился режим и 
ритм жизни. В сентябре 1987 го-
да пришел ответ: «Персональ-
ному пенсионеру местного 
значения Вам устанавливается 
пенсия в размере 132 рублей 
пожизненно». Я от души по-
смеялся, но не обиделся.

Сидеть и бездельничать до-
ма было невыносимо. Поэтому 
1 октября 1987 года я офор-
мился художником в Музей ис-
тории завода. Занимался я в 
музее в основном его реконст-
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ЧАСТЬ VI. «СОХРАНЯЯ ИСТОРИЮ ЗАВОДА»

Экспозиция в Музее завода
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ДОРОГИЕ ЖЕНЩИНЫ!
30-ЛЕТИЕ ТРУДОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ФЕВРАЛЕ ОТМЕЧАЕТ:

ПОЗДРАВЛЯЕМПОЗДРАВЛЯЕМ

ЮБИЛЕЙ В ФЕВРАЛЕ ОТМЕЧАЮТ:
Афанасьев 
Максим Владимирович,
Иванов Сергей Леонидович,
Иванова 
Оксана Александровна,
Митрохина Ольга Викторовна,
Тимофеева Лина Павловна,
Куркъянец Алла Валерьевна,
Леонидова 
Марина Дмитриевна,
Михайлова 
Наталия Александровна,
Морозов 
Владимир Александрович,

Захарова Алла Михайловна,
Пегусов 
Владимир Александрович,
Фомина Людмила Михайловна,
Шустова 
Надежда Владимировна,
Андреев 
Анатолий Васильевич,
Куклин Евгений Георгиевич,
Паскин 
Александр Леонидович,

Губанова Галина Павловна.

Поздравляем юбиляров с ПраздниКом!
Грезина Галина Валерьяновна,
Петров Алексей Анатольевич,
Ваганова 
Ирина Владимировна,
Поваренкин 
Сергей Николаевич,
Толстова 
Мария Александровна,
Богатырев Юрий Кимович,
Васильева 
Галина Анатольевна,
Волкова Людмила Васильевна,
Михайлов 
Константин Владимирович,

Пустобаева 
Светлана Александровна,
Мальцев 
Владимир Алексеевич,
Улога Нафира Тимерьяновна,
Заплеталов 
Сергей Владимирович,
Аш Инна Николаевна,
Иванова Лидия Михайловна,
Середова Галина Петровна,
Улякин Евгений Васильевич.

В этот светлый весенний день 8 марта все теплые слова посвя-
щены Вам – любимым, милым, родным и таким прекрасным! 
И пусть эти стихотворные строки, написанные энергетиком цеха 
№ 195 Максимом Шином, станут для вас приятным подарком, 
а наш маленький сюрприз позволит вам стать поистине самыми 
красивыми и желанными.

Ты даришь красоту, ты даришь нежность,

Ты чаду свет и жизнь даешь,

Весь род людской своим ты молоком вскормила

И ты всегда свое дитя простишь, поймешь.

И сколько песен о тебе, стихов слагали

И клали целый мир у ног твоих,

Тебе я, женщине, все строки посвящаю −

Жене, сестре и матери. нам не прожить без них!

И любим вас мы искренне, от сердца,

А вы нас вдохновляете всегда.

Бог создал вас, и мы ему за это благодарны,

И чувства эти не остынут никогда.

Предъявителю купона 
с 1 марта по 30 апреля 

скидка 10% 
на стрижку либо посещение солярия 

в салонах «Моя Семья».
Адреса салонов:

пр. Обуховской Обороны, д. 243, 
(тел. 362-88-89),

Шлиссельбургский пр., д. 11.


